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Wholesale Cash & Carry

IFS Wholesale
Cash&Carry

FACT SHEET Standard zur Beurteilung von GroBhandlern,
Cash & Carry-Markten und Verpackungsunternehmen
hinsichtlich Produktsicherheit und Qualitat

Der IFS Wholesale/Cash & Carry wurde entwickelt, um die speziellen Arbeits-
ablaufe in Cash-&-Carry-Méarkten sowie im Grof3handel individueller audi-
tieren zu konnen. Diese beiden besonderen Unternehmensformen werden
als wichtiges Bindeglied zwischen Herstellern und Weiterverarbeitern so-
wie sonstigen kommerziellen Kunden angesehen. Neben einem breiten
Handelssortiment kénnen sie zudem bestimmte Behandlungs- und/oder
Verarbeitungstatigkeiten durchfiihren sowie Eigenmarken entwickeln. In
Abhangigkeit des jeweiligen Kerngeschaftes des Unternehmens wird eine
maflgeschneiderte Checkliste angewendet, entweder GroBhandel oder
Cash & Carry.

Der IFS Wholesale/Cash & Carry ermdglicht unter bestimmten Bedingungen
eine Gruppenzertifizierung fiir gleichartige Standorte bzw. Markte.

www.ifs-certification.com
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Cash & Carry-Markte
GroBBhandler
Packbetriebe fiir Obst, GemUse und Eier

IFS Wholesale/Cash & Carry -Audits werden durch qualifizierte Auditoren unabhdngiger, akkreditierter
und zugelassener Zertifizierungsstellen durchgefihrt.
Die Anforderungen des IFS Wholesale und des IFS Cash & Carry sind jeweils in sechs Kapitel aufgeteilt:

Unternehmensverantwortung

Produktsicherheits- und Qualitdtsmanagementsystem
Ressourcenmanagement

Kernprozesse

Messungen, Analysen und Verbesserungen
Produktschutz und Lebensmittelbetrug

Einfiihrung eines gemeinsamen Standards mit einheitlichem Bewertungssystem
Zusammenarbeit mit akkreditierten Zertifizierungsstellen und qualifizierten Auditoren
Sicherstellung von Kompatibilitat und Transparenz innerhalb der gesamten Lieferkette
Reduzierung der Kosten und Zeit fiir Lieferanten und Handler

Eine IFS Zertifizierung bietet eine Reihe von Vorteilen fiir Unternehmen, die Wert auf Qualitat,
Produktsicherheit und Kundenzufriedenheit legen, und die in ihrem Marktsegment einen
entscheidenden Wettbewerbsvorteil erzielen mochten.

Bessere Verstandigung zwischen Management und Mitarbeitern in Bezug auf Gute Praktiken,
Normen und Verfahren

Uberwachung der Einhaltung der Produkt- und Lebensmittelvorschriften

Effektivere Nutzung von Ressourcen

Geringerer Bedarf an Kundenaudits

Unabhédngige Audits durch Dritte

Méoglichkeit zur Reduzierung des Zeitaufwandes fiir Audits durch Zusammenlegung mehrerer Audits
Hohere Flexibilitat, da aufgrund des risikobasierten Ansatzes individuelle L6sungen
umgesetzt werden kénnen

Sicherung des Rufs des Unternehmens als Hersteller hochwertiger und sicherer Produkte
Moglichkeit der geschaftlichen Beziehung zu Kunden, die auf unabhangigen

Audits bestehen

Verwendung des IFS-Logos und -zertifikats als Nachweis der Einhaltung hochster

Standards

IFS Standard Manager: Frau Sandra Schulte
E-Mail: schulte@ifs-certification.com





